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	专项（项目）资金绩效目标申报表                   （  2020年度）

	填报单位（盖章）：邵阳市卫生健康委员会

	基本   情况
	名称
	能力建设
	类别
	专项资金□
	项目资金√

	
	主要内容
	卫生健康业务、医疗机构评审校验、医务人员职称职级评定、国家医学类考试、卫生健康行业网络安全及信息化建设、基层工作建设等工作

	
	实施单位
	邵阳市卫生健康委员会

	
	单位责任人
	刘晓江

	
	属性
	经常性□       一次性□        新增□         延续√

	
	立项依据
	《湖南省“十三五”人口和计划生育事业发展规划》

	
	资金总额及  构成
	项目投资总额：256.8万元。其中本年专项（项目）资金    万元（1.中央财政     万元，2.省级财政    万元，3.市级财政    256.8万元，4.其它资金     万元）。           

	
	必要性和可行性论证结论
	《湖南省“十三五”人口和计划生育事业发展规划》

	实施进度计划
	实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	1、卫生健康业务
	2020年1月
	2020年12月

	
	2、国家医学类考试
	2020年1月
	2020年12月

	
	3、网络安全及信息化建设
	2020年1月
	2020年12月

	长期绩效目标
	充分发挥职能，资源共享，节约成本，提高工作效率。

	年度  绩效  目标
	1、 提高整体医疗服务人员业务素质，支持基层工作。

2、 资源共享，提高工作效率。

	年度绩效目标
	产

出

指

标
	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	数量指标
	1、卫生健康业务培训
	按省卫健委要求培训

	
	
	
	2、网络安全及信息化建设
	市本级

	
	
	
	3、医师护士资格及职称考试
	9县3区

	
	
	质量指标
	1、使参训人员业务水平提高
	100%

	
	
	
	2、网络安全及信息化建设
	按省卫健委要求建设

	
	
	时效指标
	1、卫生健康业务
	12月31日前

	
	
	
	2、网络安全及信息化建设
	12月31日前

	
	
	成本指标
	1、国家医学类考试
	140万元

	
	
	
	2、卫生健康业务工作
	86.8万元

	
	
	
	3、网络安全及信息化建设
	30万元

	年度   绩效    指标
	         效  益   指  标 
	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	经济效益
	资源共享，节约成本，提高工作效率。
	群众满意度逐步提高

	
	
	社会效益
	使群众更满意公共卫生服务。
	群众满意度逐步提高

	
	
	环境效益
	使社会更加和谐稳定
	群众生活获得感提升

	
	
	可持续影响
	基层工作人员整体业务素质提升
	群众满意度逐步提高

	
	
	服务对象满意
	提升群众对政府工作满意度。
	群众满意度逐步提高

	需要说明的问题
	

	财政部门审核 意见
	对口业务科室审核意见　
	审核意见：




         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	
	绩效管理科室审核意见
	审核意见：





         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日




